Datenschutzhinweise gemal} DSGVO
der Staatlichen Realschule

Mering



Datenschutzhinweise!

A) Allgemeine Informationen

Name und Kontaktdaten des Verantwortlichen

Staatliche Realschule Mering
TratteilstralRe 38, 86415 Mering
Tel.: 08233 74820

Fax: 08233 7482999

sekretariat@realschule-mering.de

Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten
Herr Nikolaus Mérz

TratteilstraBe 38, 86415 Mering

Tel.: 08233 74820

datenschutz@realschule-mering.de

Zwecke und Rechtsgrundlagen fur die Verarbeitung lhrer Daten

Wir verarbeiten personenbezogene Daten zur Erfillung des Bildungs- und Erziehungsauf-
trags, den das Bayerische Gesetz uber das Erziehungs- und Unterrichtswesen (BayEUG) den
Schulen zuweist.

Die Rechtsgrundlage fur die Verarbeitung Ihrer Daten ergibt sich, soweit im Folgenden nichts
anderes angegeben ist, aus Art. 85 des Bayerischen Erziehungs- und Unterrichtsgesetztes
(BayEUG) in Verbindung mit Art. 6 Abs. 1 UAbs. 1 Buchstabe e der Datenschutzgrundverord-
nung (DSGVO).

Demnach ist es uns erlaubt, die zur Erflillung der schulischen Aufgaben erforderlichen Daten
zu verarbeiten.

! Uber die Information des Betroffenen tber die Datenverarbeitung im Rahmen des Internetauftritts hinausgehend kann die Da-
tenschutzerklarung auch als Standort gewéhlt werden, um den Betroffenen Uiber weitere Datenverarbeitungen der Schule geman
Art. 13 und 14 DSGVO zu informieren, z.B. Information des Betroffenen iber die Verarbeitung personenbezogener Daten bei
Veranstaltungen oder bei bestimmten Fachverfahren (siehe C).


mailto:sekretariat@realschule-mering.de
mailto:datenschutz@realschule-mering.de

Empfanger von personenbezogenen Daten

Der technische Betrieb unserer Datenverarbeitungssysteme erfolgt grundsétzlich durch
Econary (Fuggerstral3e 14, 86459 Gessertshausen) in unserem Auftrag.

Fur einzelne Verfahren setzen wir weitere Auftragsverarbeiter ein.

Auf Anforderung werden Ihre Daten an die zustandigen Aufsichts- und Rechnungsprifungs-
behérden zur Wahrnehmung der jeweiligen Kontrollrechte Gbermittelt.

Dauer der Speicherung der personenbezogenen Daten

Ihre Daten werden nur so lange gespeichert, wie dies unter Beachtung gesetzlicher Aufbe-
wahrungsfristen zur Aufgabenerfullung erforderlich ist.

Ihre Rechte
Als Betroffener einer Datenverarbeitung haben Sie die folgenden Rechte:

- Sie haben das Recht auf Auskunft tber die zu lhrer Person gespeicherten Daten
(Art. 15 DSGVO).

- Sollten unrichtige personenbezogene Daten verarbeitet werden, steht lhnen ein
Recht auf Berichtigung zu (Art. 16 DSGVO).

- Liegen die gesetzlichen Voraussetzungen vor, so kénnen Sie die Ldschung oder
Einschrankung der Verarbeitung verlangen (Art. 17 und 18 DSGVO).

- Wenn Sie in die Datenverarbeitung eingewilligt haben oder ein Vertrag zur Daten-
verarbeitung besteht und die Datenverarbeitung mithilfe automatisierter Verfahren
durchgefihrt wird, steht Ihnen gegebenenfalls ein Recht auf Dateniibertragbarkeit
zu (Art. 20 DSGVO).

- Falls Sie in die Verarbeitung eingewilligt haben und die Verarbeitung auf dieser
Einwilligung beruht, kdnnen Sie die Einwilligung jederzeit fir die Zukunft widerru-
fen. Die Rechtmafigkeit der aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten
Datenverarbeitung wird durch diesen nicht berihrt.

Sie haben das Recht, aus Griinden, die sich aus Ihrer besonderen Situation ergeben, jederzeit
gegen die Verarbeitung lhrer Daten Widerspruch einzulegen, wenn die Verarbeitung auf
Grundlage des Art. 6 Abs. 1 UAbs. 1 Buchst. e DSGVO erfolgt (Art. 21 Abs. 1 Satz 1 DSGVO).

Beschwerderecht bei der Aufsichtsbehdrde

Unabhéngig davon besteht ein Beschwerderecht beim Bayerischen Landesbeauftragten fir
den Datenschutz, den Sie unter folgenden Kontaktdaten erreichen:

Postanschrift: Postfach 22 12 19, 80502 Munchen
Adresse: WagmudllerstraRe 18, 80538 Miinchen
Telefon: 089 212672-0

Telefax: 089 212672-50

E-Mail: poststelle@datenschutz-bayern.de

Internet: https://www.datenschutz-bayern.de/



Weitere Informationen

Fir n&here Informationen zur Verarbeitung lhrer Daten und zu Ihren Rechten kdnnen Sie
uns unter den oben (zu Beginn von A) genannten Kontaktdaten erreichen.

B) Informationen zum Internetauftritt

Technische Umsetzung

Unser Webserver wird durch Hetzner Online GmbH (Industriestra3e 25, 91710 Gunzenhau-
sen) betrieben. Die von lhnen im Rahmen des Besuchs unseres Webauftritts Gbermittelten
personenbezogenen Daten werden daher durch diesen Auftragsverarbeiter in unserem Auf-
trag verarbeitet.

Protokollierung

Wenn Sie diese oder andere Internetseiten aufrufen, Ubermitteln Sie Uber lhren Internetbrow-
ser Daten an unseren Webserver. Die folgenden Daten werden wéhrend einer laufenden
Verbindung zur Kommunikation zwischen lhrem Internetbrowser und unserem Webserver
aufgezeichnet:

- Datum und Uhrzeit der Anforderung

- Name der angeforderten Datei

- Seite, von der aus die Datei angefordert wurde

- Zugriffsstatus (Datei Ubertragen, Datei nicht gefunden, etc.)

- verwendete Internetbrowser und verwendetes Betriebssystem
- vollstandige IP-Adresse des anfordernden Rechners

- Ubertragene Datenmenge.

Nach Ende der Verbindung werden die Daten durch Verkirzung der IP-Adresse auf Domain-
Ebene anonymisiert, so dass es nicht mehr mdéglich ist, einen Bezug auf einzelne Nutzer her-
zustellen.

Aktive Komponenten

Wir verwenden aktive Komponenten wie Javascript, Java-Applets oder Active-X-Controls.
Diese Funktion kann durch die Einstellung lhres Internetbrowsers von lhnen abgeschaltet
werden.

Cookies

Beim Zugriff auf dieses Internetangebot werden von uns Cookies (kleine Dateien) auf lhrem
Gerat gespeichert, die fir die Dauer lhres Besuches auf der Internetseite giltig sind (,session-
cookies®). Wir verwenden diese ausschliellich wahrend Ihres Besuchs unserer Internetseite.
Die meisten Browser sind so eingestellt, dass sie die Verwendung von Cookies akzeptieren,



diese Funktion kann aber durch die Einstellung des Internetbrowsers von lhnen fir die lau-
fende Sitzung oder dauerhaft abgeschaltet werden. Nach Ende |hres Besuches wird Ihr Brow-
ser diese Cookies automatisch I6schen.

Auswertung des Nutzungsverhaltens (Webtracking-Systeme; Reichweitenmessung)

Wir fihren eine Reichweitenmessung nur anhand statistischer Daten (also ohne Nutzung
personenbezogener Daten) durch.

C) Informationen zu weiteren Verarbeitungen

Zur Erfullung schulischer Aufgaben (Art. 2 BayEUG) verarbeiten wir personenbezogene Da-
ten Uber folgende Personengruppen:

a) Daten von Schulerinnen und Schulern und Erziehungsberechtigten

Bei den Daten von Schilerinnen und Schuilern handelt es sich insbesondere um Name,
Adressdaten, Staatsangehdrigkeit, Religionszugehdorigkeit (soweit flr die Schulpraxis erforder-
lich), Migrationshintergrund (Geburtsland, Jahr des Zuzugs nach Deutschland, Muttersprache
deutsch/nicht deutsch), Leistungsdaten, Daten zur schulischen und beruflichen Vorbildung so-
wie zur Berufsausbildung. Ggf. werden auch besondere padagogische FoérdermalRnahmen,
z.B. Empfehlungen zur Schullaufbahn, Schulversaumnisse und Ordnungsmafnahmen nach
Art. 86 BayEUG gespeichert.

Bei den Daten von den Erziehungsberechtigten handelt es sich insbesondere um Name und
Adress-daten sowie Angaben zum Sorgerecht.

Rechtsgrundlage

Zentrale Rechtsgrundlage ist Art. 85 Abs. 1 BayEUG. Danach dirfen Schulen die zur Erfullung
der ihnen durch Rechtsvorschriften zugewiesenen Aufgaben erforderlichen Daten der Schiile-
rinnen und Schiler und deren Erziehungsberechtigten verarbeiten.

Die Datenverarbeitung im Rahmen der Herausgabe eines Jahresberichts fir die Schilerinnen
und Schiiler und die Erziehungsberechtigten beruht auf Art. 85 Abs. 3 BayEUG, gegebenen-
falls im Hinblick auf Fotos auf einer Einwilligung.

Rechtsgrundlage fur die Verarbeitung von Name und Adressdaten der Erziehungsberechtigten
sowie von Angaben zum Sorgerecht ist Art. 85 Abs. 1 Satz 3 BayEUG.

Zwecke

Die Datenverarbeitung an unserer Schule dient in diesem Rahmen insbesondere folgenden
spezifischen Zwecken:

Kommunikation mit Erziehungsberechtigten (Art. 2 Abs. 4 BayEUG), Dokumentation von
Schiler- und Schilerleistungsdaten, Zeugniserstellung (Art. 52, 85a BayEUG und Bestimmun-
gen der Schulordnun-gen und der Lehrerdienstordnung); Ermittlung des sonderpadagogi-
schen Foérderbedarfs (Art. 19 BayEUG); Einsatz Mobiler Sonderpéadagogischer Dienste (Art.
21 BayEUG), Praktikumsverwaltung (Art. 50 Abs. 3 und 4 BayEUG); Uberwachung der Schul-



pflicht (Art.

57 BayEUG); Mitgestaltung des schulischen Lebens (Art. 62 ff. BayEUG); Erzie-

hungs- und Ordnungsmafinahmen (Art. 86 BayEUG); Durchfiihrung der Schulstatistik (Art.
113b BayEUG); Evaluation und Qualitatsentwicklung (Art. 113c BayEUG); Schulberatung

durch Bera

tungslehrkrafte oder Schulpsychologen (Art. 78 BayEUG); Schul-finanzierung (Art.

4, 10, 19 Bayerisches Schulfinanzierungsgesetz - BaySchFG); Offentlichkeitsarbeit; nur bei
Berufsschulen: Zusammenarbeit mit den Ausbildungsbetrieben zum Zwecke einer erfolgrei-

chen duale

n Berufsausbildung (8 83 Abs. 2 BBIG).

Auskunftspflicht gegeniber der Schule

Eine Pflicht zur Auskunft durch Schilerinnen und Schiiler beziehungsweise der Erziehungs-
berechtigten besteht nach Mal3gabe von Art. 85 Abs. 1 Satz 3 und Satz 4 BayEUG.

Empfanger

An auRRerschulische Stellen Ubermitteln wir Daten unserer Schilerinnen und Schiler nur, so-

weit es zur

Erfullung unserer Aufgaben erforderlich oder anderweitig gesetzlich vorgesehen

bzw. zul&ssig ist.

Zu den Em

pfangern gehdéren insbesondere:

Erziehungsberechtigte, Schiilerinnen und Schuler (Art. 85 Abs. 3 BayEUG)

die zustandigen Schulaufsichtsbehérden (Art. 113 BayEUG)
Rechnungsprifungsbehdrden (Art. 95 BayHO)das zustéandige Jugendamt (Art. 31
BayEUG)

die Trager des Sachaufwands (Art. 10, 19 BaySchFG)

die Trager des Aufwands der Schilerbeforderung (Art. 1 Abs. 1 und 5 Schulweg-
kostenfreiheitsgesetz - SchKFrG i.V.m. der Verordnung Uber die Schilerbeférde-
rung)

das Landesamt fiir Statistik (Art. 113b Abs. 10 BayEUG)

die aufnehmende Schule im Falle eines Schulwechsels (Art. 85a Abs. 2 BayEUG,
§ 39 BaySchO)

das Einwohnermeldeamt (bei Abmeldung auslandischer Schiler vom Schulbesuch
in Bayern, 8 3 Grundschulordnung — GrSO, § 3 Mittelschulordnung - MSO)

die Kreisverwaltungsbehorden (Art. 118 BayEUG und Art. 119 BayEUG)

bei archivierungswirdigen Unterlagen nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist ggf. das
zustandige Archiv nach dem Bayerischen Archivgesetz (BayArchivG)

die zustandige Auslanderbehdrde, wenn die Schule bei auslandischen Schulpflich-
tigen feststellt, dass sie nicht Uber hinreichende Deutschkenntnisse fir einen er-
folgreichen Schulbesuch verfiigen (Art. 85 Abs. 2 Satz 3 BayEUG)

die Agentur fur Arbeit in den Fallen des § 31a Abs. 1 SGB Il (Art. 85 Abs. 2 Satze
4-6 BayEUG)

das zustdndige Gesundheitsamt (88 33-36 Infektionsschutzgesetz — IfSG; § 20
Abs. 8-10 IfSG)

ggf. Angehoérige des padagogischen Personals der Partnerschule und Nutzerinnen
und Nutzer in den virtuellen Kursen/Raumen der passwortgeschitzten Lernplatt-
form

Zielschule bei Schulwechseln (Art. 85a Abs.3 BayEUG)



Dauer der Speicherung
Grundsatz:

Daten von Schilerinnen und Schilern und Erziehungsberechtigten werden von uns nur so
lange gespeichert, wie dies unter Beachtung gesetzlicher Aufbewahrungsfristen fiir die jewei-
lige Aufgabenerfillung erforderlich ist.

Daten in Schilerunterlagen:

Fur Daten, die in den Schilerunterlagen gespeichert sind, gelten gemaf § 40 der Bayeri-
schen Schulordnung (BaySchO)? , grundsatzlich folgende Speicherfristen:

Betroffene Daten Aufbewahrungszeit/
Loschungsfrist

1. | Schilerstammblatt; Abschlusszeugnisse oder sie ersetzende 50 Jahre
Zeugnisse in Abschrift; Zeugnisse, die schulische Berechtigun-
gen verleihen, in Abschrift; Urkunden, die zum Fihren eine Be-
rufsbezeichnung berechtigen, in Abschrift

n

Leistungsnachweise 2 Jahre

3. | alle Ubrigen Daten 1 Jahr

Die Loschfristen fur die bei Nrn. 1 und 3 genannten Daten beginnen mit Ablauf des Schuljah-
res, in dem die Schulerin oder der Schuler die Schule verlasst, fur die Leistungsnachweise mit
Ablauf des Schuljahres, in dem sie angefertigt wurden.

Aufzeichnungen im Rahmen der Schulberatung:

Aufzeichnungen (ber Beratungen durch Beratungslehrkrafte und Schulpsychologen werden
bis zum Ablauf von drei Jahren nach dem Ende des Schulbesuchs des betreffenden Schilers
unter Verschluss gehalten und anschlie3end vernichtet (vgl. Bekanntmachung tber die Schul-
beratung in Bayern, Abschnitt Il Nr. 4.4)

b) Daten von Lehrkraften

Von Lehrkréaften verarbeiten wir Name, Staatsangehdorigkeit, Angaben zur Lehrbefahigung und
zum Unterrichtseinsatz sowie ggf. weitere Personaldaten, soweit diese zur Abwicklung des
Dienstverhaltnisses an der Schule erforderlich sind (die Personalakte wird bei der Dienst- oder
Beschaftigungsbehorde gefiihrt).

Rechtsgrundlage

Zentrale Rechtsgrundlage ist Art. 85 Abs. 1 BayEUG. Danach dirfen Schulen die zur Erflllung
der ihnen durch Rechtsvorschriften zugewiesenen Aufgaben erforderlichen Daten der Lehr-
krafte verarbeiten.

Die Datenverarbeitung im Rahmen der Fiihrung weiterer Personalakten (Nebenakten) ergibt
sich aus Art. 104 Abs. 1 Bayerisches Beamtengesetz (BayBG). Danach darf eine Beschatfti-
gungsbehdrde, die nicht zugleich personalverwaltende Behérde ist, eine weitere Personalakte
(Nebenakte) aus Unterlagen fuhren, die sich auch in der Grundakte oder Teilakten befinden,
soweit deren Kenntnis fir die Erledigung ihrer Aufgaben erforderlich ist.

2 BaySchO: § 40 Aufbewahrung - Biirgerservice (gesetze-bayern.de)



https://www.gesetze-bayern.de/Content/Document/BaySchO2016-40

Zwecke

Die Datenverarbeitung an unserer Schule dient in diesem Rahmen insbesondere der Durch-
fuhrung organisatorischer, personeller und sozialer MaRnahmen, insbesondere zu Zwecken
der Personalverwaltung oder Personalwirtschaft (vgl. insbesondere Art. 103 BayBG).

Auskunftspflicht gegenlber der Schule

Eine Pflicht zur Auskunft durch Lehrkrafte besteht nach Mal3gabe von Art. 85 Abs. 1 Satz 3
und Satz 4 BayEUG.

Empfanger

An externe Stellen tGbermitteln wir Daten der Lehrkréfte nur, soweit es zur Erflllung unserer
Aufgaben erforderlich oder anderweitig gesetzlich vorgesehen ist.

Zu den Empfangern gehoren insbesondere:

- Erziehungsberechtigte, Schilerinnen und Schiler (Art. 85 Abs. 1 und 3 BayEUG)

- die zustandigen Schulaufsichtsbehérden (Art. 113 BayEUG)

- Rechnungsprifungsbehdrden (Art. 95 BayHO) die zustandigen personalverwalten-
den Stellen (Art. 103 ff. BayBG)

- das Landesamt fur Finanzen (Art. 103 ff. BayBG)

- das Landesamt fir Statistik (Art. 113b Abs. 10 BayEUG)

- bei archivierungswiirdigen Unterlagen nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist ggf. das
zustandige Archiv nach BayArchivG

- das zustéandige Gesundheitsamt (88 33-36 IfSG; § 20 Abs. 8-10 IfSG)

- ggf. Angehorige des padagogischen Personals der Partnerschule und Nutzerinnen
und Nutzer in den jeweiligen virtuellen Kursen/Raumen im Rahmen der passwort-
geschutzten Lernplattform

Dauer der Speicherung
Grundsatz:

Daten von Lehrkraften werden von uns nur so lange gespeichert, wie dies unter Beachtung
gesetzlicher Aufbewahrungsfristen fur die jeweilige Aufgabenerfillung erforderlich ist.

Personaldaten:

Die Speicherung, Loschung und Vernichtung Ihrer Personaldaten im Rahmen des Beschatfti-
gungsverhaltnisses richtet sich nach den Art. 103 ff. BayBG, insb. Art. 110 BayBG (im Falle
der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer nach § 611a BGB sowie in entsprechender Anwen-
dung nach den Art. 103 ff. BayBG, insb. Art. 110 BayBG).



c) Daten des nicht unterrichtenden Personals

Von nicht unterrichtendem Personal filhren wir die Personaldaten, die zur Abwicklung des
Dienstverhaltnisses an der Schule erforderlich sind (die Personalakte wird von der Dienst- oder
Beschaftigungsbehérde gefiihrt).

Rechtsgrundlage

Zentrale Rechtsgrundlage ist Art. 85 Abs. 1 BayEUG. Danach durfen Schulen die zur Erfillung
der ihnen durch Rechtsvorschriften zugewiesenen Aufgaben erforderlichen Daten des nicht
unterrichtenden Personals verarbeiten.

Die Datenverarbeitung im Rahmen der Fiihrung weiterer Personalakten (Nebenakten) ergibt
sich aus Art. 104 Abs. 1 BayBG. Danach darf eine Beschaftigungsbehérde, die nicht zugleich
personalverwaltende Behdrde ist, eine weitere Personalakte (Nebenakte) aus Unterlagen fih-
ren, die sich auch in der Grundakte oder Teilakten befinden, soweit deren Kenntnis fur die
Erledigung ihrer Aufgaben erforderlich ist (im Falle der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer
nach § 611a Birgerliches Gesetzbuch (BGB) sowie in entsprechender Anwendung nach den
Art. 103 ff. BayBG.).

Zwecke

Die Datenverarbeitung an unserer Schule dient in diesem Rahmen insbesondere der Durch-
fuhrung organisatorischer, personeller und sozialer Ma3nahmen, insbesondere zu Zwecken
der Personalverwaltung oder Personalwirtschaft (vgl. insbesondere Art. 103 BayBG).

Empfanger

An externe Stellen tUbermitteln wir Daten des nicht unterrichtenden Personals nur, soweit es
zur Erfullung unserer Aufgaben erforderlich oder anderweitig gesetzlich vorgesehen ist.

Zu den Empfangern gehdren insbesondere:

- Erziehungsberechtigte, Schiilerinnen und Schiler (Art. 85 Abs. 1 BayEUG)

- die zustandigen Schulaufsichtsbehdrden (Art. 113 BayEUG)

- Rechnungsprifungsbehoérden (Art. 95 BayHO)

- die zustandigen personalverwaltenden Stellen (Art. 103 ff. BayBG)

- das Landesamt fiir Finanzen (Art. 103 ff. BayBG)

- das Landesamt fiir Statistik (Art. 113b Abs. 10 BayEUG)

- bei archivierungswuirdigen Unterlagen nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist ggf.
das zusténdige Archiv nach dem BayArchivG

- das zusténdige Gesundheitsamt (88 33-36 IfSG; § 20 Abs. 8-10 IfSG)

Dauer der Speicherung

Grundsatz: Daten des nicht unterrichtenden Personals werden von uns grundsétzlich nur so
lange gespeichert, wie dies unter Beachtung gesetzlicher Aufbewahrungsfristen fur die jewei-
lige Aufgaben-erfullung erforderlich ist.



Personaldaten:

Die Speicherung, Loschung und Vernichtung Ihrer Personaldaten im Rahmen des Beschatfti-
gungsverhaltnisses richtet sich nach den Art. 103 ff. BayBG, insb. Art. 110 BayBG (im Falle
der Arbeitnehmerinnen und Arbeithnehmer nach § 611a BGB sowie in entsprechender Anwen-
dung nach den Art. 103 ff. BayBG, insb. Art. 110 BayBG).

d) Daten von Personen, die mit der Schule in Geschaftskontakt oder sonst in Kontakt
stehen

(z.B. als Dienstleister oder Handwerker, Vertreter von Ortlichen Behdrden oder Personen, die
sich an die Schule wenden)

Name und Adressdaten

Weitere Daten werden je nach Art des Geschafts- oder sonstigen Kontakts verarbeitet.

Rechtsgrundlage

Als Rechtsgrundlage kommt insbesondere Art. 6 Abs. 1 UAbs. 1 Buchst. a DSGVO (Einwilli-
gung) und Art. 6 Abs.1 UAbs. 1 Buchst. b DSGVO (Abwicklung eines Vertrags) in Betracht.

Zwecke

Die Datenverarbeitung an unserer Schule dient im Rahmen einer Einwilligung dem in der
Einwilligung angegebenen Zweck oder bei der Abwicklung eines Vertrages der Erflllung des
jeweiligen Vertrages.

Empfanger

An externe Stellen tGbermitteln wir Daten von Personen, die mit der Schule in Geschéftskon-
takt oder sonst in Kontakt stehen nur, soweit es zur Erflllung unserer Aufgaben erforderlich
oder anderweitig gesetzlich vorgesehen ist.

Dauer der Speicherung

Daten von Personen, die mit der Schule in Geschaftskontakt oder sonst in Kontakt stehen
werden von uns nur so lange gespeichert, wie dies unter Beachtung gesetzlicher Aufbewah-
rungsfristen fur die jeweiligen Verarbeitungszwecke erforderlich ist.

D) Anwendungen der ByCS oder anderer Anbieter

Im Rahmen unserer Datenverarbeitung setzen wir folgende Anwendungen ein:

Anwendung Datenschutzhinweise (Link)
ByCS ByCS | Datenschutzerklarung
Schulmanager Datenschutz - Schulmanager Online (schul-

manager-online.de)
Notenmanager Impressum — Notenmanager



https://www.bycs.de/datenschutzerklaerung/index.html
https://www.schulmanager-online.de/datenschutz.html
https://www.schulmanager-online.de/datenschutz.html
https://www.notenmanager.net/impressum/

